ogladania zaraz owocéw wysilku, trudno ja tez ujaé ze wzgledu
na sprawdzian skutecznosci miernikami ilo$ciowymi. Czynniki
kompetentne do oceny naszej pracy wyrazaly si¢ zawsze o nas
Z uznaniem, nie szczedzac wyrazow pochwaly i zachety. Zycie
spoleczno-o$wiatowe w naszych warunkach bez nauczyciela nie da
sie pomysle¢. Mamy wiele na to przykladow, gdy nauczyciela
z roznych wzgledow braknie w tej pracy, zwlaszcza wsréd mlo-
dziezy, w pracy tej przychodzi do glosu frazes, demagogia, jest ona
jalowa i bez tresci. Nauczyciel jest bowiem najblizej przy tym
zrédle zywym, ktéremu na imig¢ kultura, a gdy zabraknie strumie-
nia, z tego Zrédla plynacego, Zycie obumiera. On daje mu tresé
i jest motorem wielu poczynan, zwlaszcza w $rodowiskach miej-
skich i robotniczych. W naszej pracy o§wiatowej sa takze liczne
cienie. Pracowalismy w warunkach, ktére niszczyly nerwy i zdro-
wie. Nikt nie troszczy! si¢ o to, by stworzyé nam znos$ne warunki
bytowania materialnego i atmosfer¢ moralna.

“ Ilez to Kolezanek i Kolegéw mieszkalo i mieszka w najpry-
mitywniejszych warunkach, uragajacych temu, co zwaé by mozna
kulturalnym mieszkaniem. Dla nauczyciela mieszkania nie ma,
jest dla wszystkich innych. W wynagrodzeniu zepchnigto nas
prawie na sam koniec drabiny w hierarchii urzedniczej. O dodatek
mieszkaniowy, ktérym zréwnowazono by nas z kolegami na terenie
calej Rzeczpospolitej, walczymy od kilku lat i Zyjemy jak dotych-
czas tylko autorytatywnymi przyrzeczeniami. Dluga bylaby lista
naszego uposledzenia. Jesli zas chodzi o atmosfere moralna, stwier-
dzié trzeba, ze takze nie bylo lepiej. Ilez to insynuacji, oszczerstw,
odsadzania od czci i wiary zard6wno naszej Organizacji, jako tez
najwybitniejszych i najaktywniejszych naszych jednostek sposrod
naszej gromady. Liczne procesy sadowe, wytaczane oszczercom
1 wyroki skazujace odslaniaja oblicze i melody tych, ktérzy boja
sie¢ prawdziwej o$wiaty, prowadzacej ku pelnej dojrzalosci spo-
lecznej. Ilez to drobnych i wiekszych przykrosci doznawanych od
tych, ktoérzy z tytulu pelnienia obowiazkéw spolecznych i publicz-
nych maja obowiazek nies¢ pomoc w pracy, a wyniklych z tego,
ze wielu z nich nie dorosic moralnie do pelnienia réznych funkeji.
Czy wladze nasze i czynniki odpowiedzialne uczynily cos$, by
stworzy¢ atmosfere moralna dla obywatelskiej pracy? Jakize cie-
kawa bylaby statystyka, obejmujaca tych sposréd nas, ktorzy otarli
sie 0 Sanatorium w Zakopanem i inne lecznice, tych, ktérzy z braku
sil, zniszczonych nadmiernym wysilkiem, wycofali sie z pracy spo-
leczno-oswiatowej, wreszcie tych, ktorzy do dzi$ trwaja na poste-
runku.

JesteSmy pracownikami bezimiennymi, natomiast dorobkiem
naszej pracy w formie odznaczen, wyréznien, awansow i stano-
wisk jasnieja ci, ktorzy umieli ja na wlasny rachunek zdyskon-
towaé. Jakze odmienny jest dzisiaj obraz rzeczywistosci oSwia-
towej w poréwnaniu z okresem minionym w naszym woje-
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wodztwie. Akcja idzie coraz wyrazniej drogami, ktore latami
torowalismy. Ma swoje poczesne miejsce Oddzial Oswiaty Poza-
szkolnej, ktory zwolna ale systematycznie i cclowo wprowadza
zasade upowszechnienia pracy oswiatowej, obejmujac swoimi
wplywami coraz szersze warstwy Judnosci. Posiada zmontowany
aparat instruktorski, dysponuje $rodkami, ktore kiedys rozply-
waly si¢ bezuzytecznie i marnotrawnie. Udzial nas, Zwiazkowcow,
w pracy oswiatowe]j, jak dawniej tak i teraz i na przyszlosé¢, pozo-
stanie ten sam. Wylaniaja sie¢ coraz to nowsze potrzeby, ktorych
nigdy nie bedziemy w stanie zaspokoi¢. Pracy naszej nikt nie
zastapi, jakkolwiek mila by byla perspeklywa ulzenia naszym
barkom, przygotowani jestesmy pelnié¢ nadal nasz obowiazek, wy-
plywajacy z .potrzeby ducha i odpowiedzialnosci. Doswiadczenia
ostatnio przezytych trudnosci na terenie organizacyjnym ujawnily
sily w nas tkwiace i spowodowaly pewne uswiadomienie wartosei
naszej jako grupy spolecznej.

Z prawa zabierania glosu w sprawach publicznych, zwlasz-
cza z zakresu oswiaty i wychowania, bedziemy korzysta¢ nadal
i dazy¢ do wyzyskania takiej pozycji w spoleczenstwie, jaka nam
z tytulu pelnienia naszych, tak bardzo odpowiedzialnych obo-
wigzkow, si¢ nalezy. W zakresie o$wiaty pozaszkolnej jest wiele
postulatow do zrealizowania. W rozwoju spolecznym mamy do
odbycia jeszcze daleka droge, by nadrobi¢ zaniedbania. Czy do$é
juz mamy swietlic odpowiednio urzadzonych i prowadzonych?
Czy duzo mamy doméw ludowych, uniwersytelow ludowych i po-
wszechnyeh? Czy ksiazka, gazeta, radio, film dociera do kazdego
czlowieka? Czy praca w organizacjach, zwlaszcza mlodziezowych,
jest praca pelnowartosciowa? A rozwiazanie sprawy mlodziezy
bezrobotnej, a zagadnienie ruchu spoldzielczego, a walka o nasz
stan posiadania na Kresach? Zagadnienia te bedziemy nadal
podejmowaé i w miare naszych sil, srodkéw i warunkow wy-
pelniaé.

Jak wiec juz podkreslilisSmy, Zwiazek nasz zajmowal i zaj-
muje wazne miejsce w ruchu spoleczno-oswiatowym na Slasku.
Jasne i konkrelne poslawicnic tych zagadnien staje sie powodem
powolania przy Okregach odpowiednich Sekeji, ktore zajely sie ta
wlasnie akcja osSwiatowa. Powstaje wiec najpierw Sekecja Spo-
leczna, kitdra naslepnie przeksztalca sie na Komisje Spoleczna,
a wreszcie po wprowadzeniu nowego Slatutu Z. N. P. w 1935 r.
na Wydzial Pracy Spolecznej. Kiedy przedlem Komisje Spolecz-
ne istnialy tylko przy Okregach, od r. 1935 powoluje si¢ do zycia
Wydzialy Pracy Spolecznej przy wszystkich komorkach organiza-
cyjnych. Maja one by¢ od tej chwili tym aparatem, kidry ma
usprawnia¢ prace Kolezenstwa w tercnie, a rowniez chroni¢ pra-
cownika spolecznego przed wyzyskiem sil.

59

110.



W ciagu okresu 15-lecia przewodniczacymi tego Wydzialu
byli: kol. kol. Rzeszétko Aleksander, Prazmowski Jozef, Rzeszow-
ski Stanistaw, Blasinski Stanistaw, Tarnowski Tadeusz, a od roku
1935 Depowski Stefan. Rozwdéj coraz to nowych form os$wiato-
wych i stawianie coraz to wiekszych wymogow pracownikowi
o$wiatowo-spolecznemu powoduje, ze w lonie Wydzialu Pracy
Spotecznej powstaja Sekcje, jak:

1. Swietlicowa —  przewodniczacy kol. Stolarz Jozef

2. Samorzadowa — s kol. Syska Jozef,

3. Teatralna — . kol. Jedrzejek Stanislaw,

4. Kobiet — - kol. Konasiewicz Michalina,
5. Regionalistyczna — 5 kol. Stawiczek,

6. Posrednictwa Pracy — ,, kol. Stabrawa Stanislaw.

Koledzy przewodniczacy wymienionych Sekcji wchodzili w sklad
Prezydium Wydzialu Pracy Spolecznej Okregu.

Oprocz tego pelny Zarzad Wydzialu Pracy Spolecznej Okregu
stanowili przewodniczacy tych ‘Wydzialow przy Powiatach, kté-
rymi w obecnym okresie byli: kol. Heilig Leopold — Bielsko,
kol. Cigciala - Cieszyn, kol. Jedrzejek Stanistaw — Katowice,
kol. Klinowski Jozef — Oddz. Grodzki Katowice, kol. Kopaczko
Jan — Lubliniec, kol. Slawiczek Jan — Pszczyna, kol. Chodacki
Marian — Rybnik, kol. Stolarz Jézef — Swigtochlowice, kol. Fo-
lek Jan — Oddz. Grodzki Chorzow, kol. Kubit Jozef — Tarn. Gory.

Zadaniem Wydzialu Pracy Spolecznej Okregu Z. N. P. bylo:

1. Przygotowanie czlonkéow Z. N. P. swego Okregu do pracy
spolecznej, oswiatowej, kulturalnej, gospodarczej itp.

2. Nadawanie pracy spolecznej czlonkow Z. N. P. na terenie
swego Okregu wlasciwego kierunku i charakteru.

3. Wysuwanie postulatéw i tworzenie opinii w przedmiocie
pracy spolecznej. '

4. Przeprowadzenie badan, majacych za przedmiot nauczy-
ciela jako dzialacza spolecznego.

5. Prowadzenie statystyki pracy spoltecznej czlonkow Z. N. P.
na terenie Okregu.

6. Wspoldzialanie w procesie (worzenia ruchu kulturalnego
w oparciu o wlasciwosci regionéow (ziemi), w ktorych dziala Okreg
Z.N. P.

Zadania powyzsze Wydzial Pracy Spolecznej Okregu reali-
zuje przez:

1. Odczyty, wyklady, wycieczki, konferencje, zebrania, zjazdy,
kursy, poSwiecone teorii i praklyce pracy spolecznej.

2. Wydawnictwa z dziedziny pracy spolecznej na terenie
dzialalnosci Okregu Z. N. P.

3. Wydawanie instrukeji i udzielanie porad z dziedziny pracy
spolecznej.
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4. Spelnianie nadzoru nad caloksztaltem prac Wydzialu Pra-
cy Spolecznej w Oddzialach Powiatowych i Ogniskach Z. N. P.

5. Instruowanie Wydzialéw Pracy Spolecznej w Oddz. Pow.
i Ogniskach.

6. Nawiazywanie i utrzymywanie lacznosci z ogniwami woje-
wodzkimi tych stowarzyszen i1 instytucji spolecznych, z ktérymi
Z. N. P. wspélpracuje.

7. Przedkladanie postulatéw wladzom szkolnym w sprawach
pracy spoleczne;j.

8. Opracowywanie sprawozdan z pracy spolecznej Okregu.

9. Rejestrowanie pracy spolecznej czlonkéw Z. N. P. na tere-
nie Okregu.

10. Zbieranie materialéw, dotyczacych nauczyciela jako dzia-
facza spolecznego.

Jak z powyzszego wynika, czlonkowie Z. N. P. pracuja w roz-
nych organizacjach. Sa jednak organizacje, z ktorymi nasz Zwia-
zek utrzymuje Scista wspolprace. Taka wspolprace zawiazali$my
na wspoélnych konferencjach z 1. P. Z. Z,, 2. Z. S., 3. Uniwersyte-
tem Robotniczym im. Zeromskiego.

Tabela I.
Czlonkostwa w réznych grupach org. w poszezeg. powiatach.

3 2 :
0 e wul 52| E| <% Lo ®
Powlaty E2|.E5 6"5% cEEIeES .:EE E5
s2edesm 2P esOpsPss| &
—~ O o|=mQEEO 20 w[>0OR[S=cf>Sw
1 Bielsko L 248|427 e Rl SOl = [ == S35
2 Powiat Bielski 406 | 130 41 240 — D 2 824
3 Powiat Swigto- |l ‘
chlowice i1 1650 | 300 114 185 — — —_ 2249
4 Powiat Rybnik ‘ 210 (245 | 38 |10¢ | — | — | 8 || 605
5 Chorzéw 362 | 84 23 40 — —_ — 509
6 Powlat Kafowice || 1310 | 258 85 | 256 — - 3 | 1909
7 Powiat Pszczgna | 970 | 290 | 221 | 400 2 — 11 | 1894
8 Powiat Tarnows. ||
Géry | 473 | 122 48 248 — — — 891
9 Pow. Lublinlec | 115 (108 | 40 | 80 | — | — | 12 | 385
10 Powiat Cieszyn | 600 [ 150 | 100 | 160 10 15 20 ) 10585
11 Katowice | 237 | 46 32 41 — — — 356
Razem | 6381 [1775 | 769 [1805 | 12 | 20 | 56 [11015

Nizej podajemy wykaz organizacji, w ktorych czlonkowie
Z. N. P. pracuja jako prezesi, skarbnicy, sekretarze, referenci
oSwiatowi, wzglednie naleza tylko jako czlonkowie:

I. Organizacje ogélno-spoleczne: L. O. P. P, L. M. K, Bia-
ly Krzyz, P. Z. Z., T. P. B. S. P, P. C. K,, T, Opieki Miasta.
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II. Organizacje mlodziezowe: Z. S., O. M. P,, Harcerstwo,
T. M. P.,, RIOK, Zw. Mlodziezy Wiejskiej, Zw. Mlodz. Ewang.,
Tow. Sportowe, Organiz. Ml. Prac.

ITI. Organizacje b. Wojskowych: Powstancy, Zw. Rezer-
wistow, Zw. Podoficerow Rez., Zw. Oficerow Rezerwy, Zw. We-
teranéw i Inwalidow, P. O. W.,, P. W. i W. F.

IV. Organizacje kulturalne i spoleczne: Tow. Polek, Zespoly
Towarzystw, Tow. Pol. Ewang., Tow Ogrodkéw Dzialk., Tow.
Rolnicze, Ogrod. i Pszcel. Spotdzielnie, Kasy Oszczednosci, T. C.
L., Macierz Szkolna, Orkiestry i Chory, Teatry amatorskie.

V. Zwiazki zawodowe.

VI. Towarzystwa naukowe: Geograficzne, Przyrodnicze, Hi-
storyczne, Krajoznawcze.

VII. Samorzad.

Méwiac o pracy spoleczno-oswiatowej nauczycielstwa, zda-
jemy sobie dokladnie sprawe z tych wszystkich trudnosci,
jakie staja przed nami. Totez nie silimy si¢ nawet na lo, aby
da¢ obraz dokladny, gdyz wiemy, iz nie da si¢ zainknaé ani
ustalic w jakas dokladna cyfre tej energii i poswigconego czasu
dla pracy spoleczno-oswiatowej, jaka wkladalo nauczycielstwo.

Tabcle, ktére zamieszczamy, sa wykazem udzialow naszych
czlonkéw w organizacjach spoleczno-o$wialowych ostatnich 2-ch

Konferencja Przew. Wydz. Pracy Spolecznej Okregu Sl. nad Narocza
w lipcu 1930.
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lat. Najkorzystniej bowiem przedstawialby si¢ tu udzial do roku
1934. Nowa ustawa uposazeniowa i zubozenie mas nauczyciel-
skich wplynelo silnie na ilo$¢ przynaleznosci do roéznych organi-
zacji, jak réwniez na udzial w pracach spoleczno-o$wiatowych.

Z przedstawionych jednak w tabeli I cyfr moina sie prze-
konaé, iz jest on jeszcze dos¢ pokazny. Ze sprawozdan, jakie
otrzymalismy, nalezy nauczyciel jeszcze przeciginie do 5 organi-
zacji (sa tacy, ktorzy naleza 1 do wiekszej liczby).

Z wymienionych wiec cyfr mozna si¢ zorientowaé, ile jest
czlonkostwa w poszczegolnych grupach organizacji. Nie uwzgle-
dniamy tu tych funkcji, jakie pelni nauczycielstwo w roéznych
zwiazkach jak np. prezesow, sekretarzy, skarbnikéw, referentow
oswiatowych, dyrygentéw itp.

W tabeli II préobowalismy uchwycié roczna wysokos¢é kwot
wplacanych do wszystkich organizacji z tytulu wkladek czlon-
kowskich w poszczegolnych powiatach. Kwoly te sa rowniez
daleko nizsze od kwot rzeczywiscie wplacanych. Poniewaz wyso-
kos¢ wkladek do réznych organizacji jest réozna (od 25 gr do 1 zl),
wzieliSmy za podstawe $rednie, tj. 35 gr.

Kwoty te sa rozne w roznych powiatach.

Tabela II.

Roczna kwota sktadek

L. p. Oddzialy powlatowe na terenle, jedn. adm.
1. Bielsko, miasto zl 154560
2. Bielsko, powiat » 346080
3. Swietochlowice, powial ., 348820
4. Rybnik, powiat » 205380
5. Chorzow, miasto ,, 1827¢—
6. Katowice, powiat s 110320
7. Pszczyna, powiat » 136680
8. Tarn. Goéry, powiat » 149520
9. Lubliniec, powiat ' 1 1491°—
10. Cieszyn, powiat » 4431°—
11. Katowice, miasto ,» 149520

Roczna wysokos$¢ kwot wplaconych
z tytulu wkladki czlonkowskiej zl 41407:80

W diagramie trzecim przedstawilismy liczbe naszych czlon-
kéw w niektérych organizacjach. Sa to moze te organizacje,
w ktorych najwiecej pracuje czynnie naszych eczlonkow. Jak
Juz zaznaczyliSmy, zestawienia powyzsze tylko w przyblizeniu
odzwierciedlaja udzial nasz w pracach spoleczno-o$wiatowych.
Nie wspominamy tu o odczytach, choérach i orkiestrach, réznych
kursach. Ostatnio duzy udzial jest nauczycielstwa w ruchu spél-

dzielczym (np. w powiccie bielskim) i tworzeniu uniwersytétow’ -

powszechnych.
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Tabela III.

Czlonkostwa Z N. P. w niektéorych organiza-
cjach na terenie woj. slaskiego.

L. O. P. P. | 2927

P. Z. Z. | 1465 |
T.P-B.Sz.P.| 1333
L. M. K. | 1166 |
Z.S.| 83 |

T.C.L.M.Szk.| 743 |
Z.H. P.| 389 |
Tow. Polek 325 |

Sprawy finansowo-gospodarcze

Na przestrzeni ubieglego 15-lecia sprawy gospodarczo-finan-
sowe poszczegolnych komérek organizacyjnych, tj. Ognisk, Od-
dzialow Powiatowych i Okregu ukladaly si¢ niejednolicie. Pozwa-
lal na to poprzedni Statut Zwiazku, obowiazujacy do 1935 roku.
Niejednolitosé ta wyrazala si¢ w tym, ze czlonkowie poszczegél-
nych komorek organizacyjnych mogli dowolnie regulowaé¢ wyso-
kos¢ wkladek na rzecz Ognisk, Oddz. Powiatowych i Okregu na
Walnych Zebraniach i Zjazdach.

Od roku 1935, tj. od czasu wejscia w zycie obecnie obowia-
zujacego Statutu, sprawa ta ulegla zmianie w tym kierunku, ze
wkladka na rzecz Zarzadu Gléwnego miesci w sobie wkladke na
potrzeby Zarzadu Gléwnego, Okregu, Oddz. Powiatowych i Grodz-
kich. Jedynic skladka na rzecz Ogniska a po czesci i Oddzialow
Grodzkich nie jest regulowana przez Zjazd Delegatéw. Jak wi-
dzimy, fundusze Okregu i Oddzialow Powiatowych uzaleznione
sa od uchwaly Zjazdu Delegatow.

Stosownie do postanowienia art. 85 Statutu Z. N. P. Prze-
wodniczacy Wydz. Finansowego Okregu zarzadza majatkiem
i agendami finansowo-gospodarczymi Okregu oraz lustruje dzia-
talnoé¢ finansowa i gospodarcza Oddzialow.

Wynika stad, ze praca Wydzialu Finansowego sprowadza sie
do trzech zasadniczych punktow:

a) organizacja pracy finansowej na tecrenie Okregu,

b) lustrowanie i sluzenie rada w organizowaniu pracy zwia-
zanej z finansami na terenie Oddzialow ewentualnie Ognisk,

c) organizacja 1 lustracja agend gospodarczych o charakterze
samopomocowym przy Okregu i nizszych komoérkach organiza-
cyjnych.
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Jezeli chodzi o organizacje pracy finansowej w Okregu, lo
dotyczy ona celowego, oszczednego rozdzialu funduszéow, prawi-
dlowego a przede wszystkim przejrzystego ujecia buchalteryjnego
zapisow zaszlosci, ujecia takiego, aby w kazdej chwili mozna bylo
dokladnie skontrolowaé stan poszczegoélnych dzialow i agend
gospodarczych Okregu.

Wydzial Finansowy dolozy! wszelkich staran, aby tym wy-
mogom sprosta¢ i uniknaé wszelkich niedomoéwien na tym od-
cinku.

Gospodarka finansowa nie znosi bowiem zadnych niejasnosci
1 msci si¢ na tych, ktorzy o tej zasadzie zapominaja.

Na fundusze Okregu skladaja sie dotacje, okreslane co 2 lata
przez Zjazd Delegatéw w skladce ogoélnej. Dotacje te pochodza
z funduszu Organizacyjnego i Obrony Prawnej i sa przydzielone
proporcjonalnie do liczby czlonkéw w calym Okregu SI

Précz tych dotacji Okreg posiada wlasne dochody, np. z od-
setek od kapitalu, z ogloszen w ,,Ogniskowcu* itp., kidre siegaja
okolo 1000 zl.

Z kwot tych ustala si¢ budzet roczny Okregu, ktéry jak obec-
nie nie przekracza 15.000 zl. Przy ukladaniu budzetu Wydzial
Finansowy kieruje sie zasada, aby preliminarz budzetowy byt
realny, to znaczy, by w trakcie realizacji nie siegal do kapitalu
zapasowego a przez to nie uszczuplal majalku Okregu.

Budzet jest tak ulozony, ze z ogdlnej sumy budzetowej przy-
dziela si¢ odpowiednie kwoly poszczegélnym Wydzialom, ktére
nimi dysponuja stosownie do potrzeb.

W zwiazku z takim ujeciem budzetu wylonita sie sprawa
reorganizacji buchalterii. Wobec tego Wydzial Finansowy zarzu-
cil dotychczasowa konstrukcje ksiegowania i przeszedl na ksiego-
wos¢ podwojna, Scisle dostosowana do wymogoéow Okregu. Obecna
konstrukcja rachunkowosci finansowej Okregu daje pelna gwa-
rancje przejrzystosci i dokladnej a szybkiej kontroli.

Do zakresu dzialania Wydzialu Finansowego Okregu nalezy
rowniez opieka, porada oraz lustracja Oddzialéw na odcinku ich
prac finansowo-gospodarczych. Jak juz zaznaczyliémy, Zarzad
Glowny postanowil od roku 1925, tj. od czasu wprowadzenia
nowego Statutu, zreorganizowaé¢ rachunkowo$é¢ kasowa w tym
kierunku, aby ujednolici¢ ja we wszystkich komérkach organiza-
cyjnych Zwiazku, wprowadzajac ksiegowanie systemem podwéj-
nym metoda amerykanska.

Reorganizacja niewatpliwie sluszna, jezeli chodzi o jednolite,
przejrzyste i latwe dla kontroli prowadzenie rachunkowosci, Po-
czatkowo jednak, jak obserwacja wykazala, dosyé skromna ilo$é
Kolezanek i Kolegow znala zasady ksiegowania podwdjnego.

Dlatego tez Zarzad Okregu zorganizowal trzydniowy kurs dla
wszystkich Przew. Wydz. Finans. komérek organizacyjnych ce-
lem zapoznania si¢ z nowym sposobem prowadzenia rachunko-
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woséci. Kurs odbyl sie w Kalowicach w dniach 28, 29 i 30 marca
1936 r. Wziglo w nim udzial 54 Przew. Wydz. Finansowych na
ogo6lna liczbe 66. Kurs ten zapoznal sluchaczy z ogélnymi zary-
sami rachunkowosci kasowej. W praktyce napotykal i napotyka
jednak Kolezenstwo na szereg trudnosci, ktére w miare moznosci
Wydz. Finansowy Okregu usuwal przy okazji lustracji danej
komorki oraz przez zwolywanie konferencji informacyjnych.
Konferencji takich bylo: jedna dla wszystkich Przew. Wydz.
Finans. Oddzialow Powiatowych oraz 4 dla Przew. Wydz.
Finans. Ognisk, a to z powiatow: katowickiego, pszczynskiego,
rybnickiego i tarnogorskiego. Przew. Wydz. Finansowego zlustro-
wal wszystkie Oddzialy z wyjalkiem pow. Swietochlowickiego
i lublinieckiego. Procz tego wyjezdzal do kilku Ognisk wiekszych,
jakkolwiek opieka nad Ogniskami nalezy zasadniczo do Przew.
Wydz. Finans. Oddz. Pow.

Jezeli chodzi o sprawng i dobrze zorganizowana prace w Wy-
dziatach Finansowych na terenach Oddz. Powiatowych na wyroz-
nienie zasluguja Oddzialy: Cieszyn, Bielsko i Chorzow.

W zwiazku z lustracjami i prowadzeniem rachunkowosci
kasowe] w terenie Wydzial Finansowy Okregu poczynil pewne
spostrzezenia i doszedl do wniosku, ze zbyt szczupla ilo$¢ naszych
czlonkow jest zorientowana w sposobie prowadzenia prawidlowej
rachunkowosci kasowej, opartej na buchalteryjnych, ogélnie obo-
wiazujacych zasadach. Nie nalezy tu nikogo winié¢, gdyz wiado-
mosci te zdobywa sie w zakladach o charakterze przysposobienia
handlowego.

Niezaleznie jednak od tego nauczyciel powinien mieé ogdélny
poglad na te sprawy. Potrzchne nam to jest w szkole celem
prawidlowego prowadzenia spoéldzielni uczniowskich, czy w pra-
cy spolecznej na terenie réinych organizacji o charakterze spol-
dzielczym lub kulturalno-oswiatowym, czy tez do ogdlnej orien-
tacji w sprawach gospodarczych.

Umiejetnosé ta przyda si¢ réwniez na ferenie naszej organi-
zacji. Znajac sie na tym, uniknaé mozemy i na terenie Zwiazku
wielu niedoméwien. Czesto bowiem podchodzimy do spraw finan-
sowo-gospodarczych niesmialo, niezdecydowanie, nie umiemy wy-
da¢ sadu wlasnego nawet o prymitywnym bilansie. Nierzadko
zasiadamy w Komisjach Kontrolujacych, a funkcja to bardzo od-
powiedzialna i dlatego musimy te sprawy traktowaé z dokladna
znajomoscia rzeczy.

Kwestie te nalezaloby rozwiazaé¢ przez odpowiednio i syste-
matycznie zorganizowane bezplatne kursy rachunkowosci przy
Oddzialach Powiatowych, w ktérych oprocz Przew. Wydz. Finans.
mogliby braé¢ udzial zwiazkowcy, wykazujacy zainteresowanie
w tym kierunku.

Korzys¢ bylaby obopélna. Zwiazek zyskalby wieksze zastepy
ludzi zdolnych do prowadzenia i organizowania pracy finansowo-
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gospodarczej. Sluchacze zdobyliby umiejetnosé tak dzisiaj polrzeb-
na, ktora mogliby spozytkowacé nie tylko na terenie Zwiazku, ale
i na terenie pracy spolecznej, jako tez dla dobra srodowiska, w kio-
rym pracuja.

Z kolei wypada omowic¢ trzeci dzial pracy, tj. agendy gospo-
darcze, prowadzone przez komodrki organizacyjne na terenie
Okregu.

Agendy te nie sa nastawione na gromadzeni¢ zasobow male-
rialnych, ale przede wszystkim stawiaja sobie za cel przyjscie
swoim czlonkom z pomoca materialna.

W tym celu komorki organizacyjne prowadza kasy samo-
pomocowe, z ktorych udzielaja doraznych pozyczek. Oslatnio
kasy te ulegaja likwidacji, poniewaz od czasu powstania Cen-
tralnej Kasy Spoldzicleze] przy Zarzadzie Glownym czlonkowie
przekazuja do niej swoje udzialy. Na tercnie Okregu istnieje
tylko jedna, prawnie zarejestrowana Kasa Samopomocowa w Tar-
nowskich Goérach. Jest kweslia do dyskusji, czy nalezy poprze-
sta¢ na kasie Centralnej, czy organizowaé kasy kredytowe przy
Oddzialach Powiatowych ewentualnie Okregu. Zdaje sie, ze naj-
racjonalnicj byloby stworzenie przy kazdym Oddziele Powia-
towym Dbezprocenlowej kasy kredytowej, opartej na zasadzie
spoldzielczej. Kasy te bylyby zrédlem szybkiego i taniego kre-
dvlu dla czlonkéw, co jest bardzo wazne w dzisiejszych czasach.

Procz tego komorki organizacyjne prowadza takie agendy,
jak kasy posmiertne dla rodzin czlonkow, fundusze dla wdow
1 sierot po zwiazkowcach oraz posrednicza przy zakupie wegla.
Posrednictwo Lo polega na tym, ze dana komoérka bierze na sie-
bie odpowiedzialnos¢ materialna w stosunku do kopalni, placac
golowka za wegiel a czlonkom umozliwia splacanie ratami
pobrany opal.

Jest jeszeze caly szereg form akcji samopomocowej na rzecz
czlonkow, ktorveh wiekszosé prowadzi bezposrednio Zarzad Glo-
wny. Niewatpliwie jednak i nizsze komorki organizacyjne maja
rowniez szerokie pole dzialalnosci. Sprawy te nalezy w przyszlo-
sci dokladnie przedyskulowaé¢ i odpowiednio zorganizowaé. Nie
chodzi lutaj o handlowy rozrost naszej organizacjt, ale o szerokie
rozbudowanie akcji samopomocowej. Najwazniejsza rzecza w tym
wszystkim jest dobor odpowiednio przygotowanych ludzi. I dla-
tego polityka gospodarcza Zwiazku powinna i§¢ w tym kierunku,
abv wydajac pieniadze na przygotowanie czlonkow do pracy
spolecznej w innych instytucjach w réwnej mierze przeznaczala
pewne sumy na przeszkolenie organizacyjno-gospodarcze czlon-
kow zdolnych do ckonemicznej, celowej i solidnej pracy gospo-
darczo-samopomocowej oraz wychowawczo-organizacyjnej we-
wnatrz Zwiazku.

Na prace spoleczno-o$wiatowa Zarzad Gléwny wydaje rocz-
nic okolo 175.000 zI z naszych wkladek, nie liczac pieniedzy,
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jakie na ten cel przeznaczaja w swoich preliminarzach budzeto-
wych nizsze komoérki organizacyjne ani indywidualnych wkla-
dek. Nie liczymy rowniez tego olbrzymiego kapitalu, jaki daje
kazdy czlonek naszej Organizacji w formie bezinteresownej pracy
na terenie roznych organizacji spoleczno-o$wiatowych. O tym
spoleczenstwo jeszcze, zdaje sie, malo wie; o tym tez ,zapomnial*
donies¢ p. Musiol przychylnej sobie prasie.

Przegladajac natomiast preliminarz budzetowy Zwiazku, nie
spotyka si¢ pozycji, ktére mialy stuzy¢ do poglebiania zycia orga-
nizacyjnego o charakierze gospodarczo-samopomocowym i wy-
chowaweczo-organizacyjnym w szerszym znaczeniu tych pojec.
A dobro Zwiazku lego wymaga. JesteSmy bowiem organizacja
zawodowa i o lym nie mozemy zapominaé. Ostatnio dosy¢ mocno
0 tym nam przypominano.

Dla dokladniejszego zobrazowania gospodarki finansowej
w naszym okregu nalezaloby zalaczy¢ do niniejszego artykuhu
caly szereg danych liczbowych. Jednakowoz ze wzgledu na szczu-
plos¢ miejsca zalaczamy ostatni bilans Okregu wraz z ogélnyvm
zestawieniem majatkowym wszysikich komoérek Okregu Sla-
skiego.

Dokladne sprawozdanie finansowe wraz z preliminarzem
budzetowym na r. 1937-38 Wydzial Finansowy Okregu przeslal
wszystkim komoérkom do wgladu i przedyskutowania. '

BILANS

Zarzadu Okregu Slaskiego Zwiazku Nauczycielslwa Polskiego
w Katowicach na dzien 30 VI 1937 r.

|
Stan czynny (aktywa) | Kwota Stan bierny (pasywa) Kwota
j !
1. Kasa 193.21 | 1. Wierzyciele 2310.34
2. P. K. O. Nr 304.752 323.80| 2. Sumy przej$ciowe 11436.50
3. Banki-lokaty 4495,60| 3. Kapitat Zarz. Okr. 16624.01
4. Walory i 1200.— (Czysty majgtek)
5. Dluznicy 20230.03
6. Rozni | 106,73
7. Ruchomosci | 3821.48
30370.85 30370.85
== prmemna s e S——————
I I

Sumy pozabilansowe.

1. Udzial na Spdét Handl | 1. Czionkowie Oddz. Pow.

zlozony na rk. czekowy | Ogniska za zlozone
w M. K. K. 0. w Kafo- | udzialy na Spét. Han-
wicach |  68l.— dlows. 681.—
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ZESTAWIENIE -
majatkowe Okregu Slaskiego Zwiazku Naucz. Polskiego.

Powiat cieszynski 11204415 zl
% bielski 337054 ,
H lubliniecki 597.79 ,,
»  pszezynski 273449 ,,
b kalowicki 12050452 ,,
" swietochlowicki 316727 ,,
»  rybnicki 12789158
» tarnogorski 1742:05 ,,
Okreg Slaski Z. N. P. 1662401 ,,

5276973 zl

W obronie zawodu

Rzut oka na dzialalnos¢ Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
na Slasku w dziedzinie podniesienia wartosci i stanowiska spo-
tecznego zawodu nauczycielskiego i obrony interesow zawodo-
wych nauczyciela w minionym pietnastoleciu pozwala nam stwier-
dzié, ze dzialalno$é¢ ta byla ciagla walka, obfitujaca w zwycie-
stwa i kleski. W walce tej jestesmy co prawda tylko jednym
z oddzialéw zwiazkowej armii nauczycielskiej, wszakze jako
oddzial wysuniety na odcinek eksponowany mamy szczegoélne
warunki walki.

Na wyjatkowe polozenie szkoly i nauczyciela na Slasku
w ubieglym okresie skladalo si¢ wiele czynnikéw, wsrod kto-
rych role dominujaca (w sensie ujemnym) odegrala Konwencja
Genewska. Ona przede wszystkim stala na przeszkodzie unifi-
kacji szkolnictwa, a lym samym na przeszkodzie unifikacji
praw nauczyciela. A

Nie nasuwajaca w zasadzie zasirzezen autonomia slaska
w praktyce zycia codziennego, a zwlaszcza na odeinku szkolnym,
nastrecza tez pewne trudnosci, czasem w rekach ludzi, a czasem
w rekach losu, ktéry plata nawet figle.

W r. 1926 autonomiczny Sejm Slaski uchwalil tzw. ustawe
celibatowa (to bylo w pierwszym roku drugiego c¢wieréwiecza
wieku XX). Zwiazek uczynil wowcezas wszystko, bo do ustawy
tej nie dopuscié, niestety sily jego na on czas okazaly sie za sltabe.
I to byla najwieksza nasza kleska w okresie pietnastolecia, bo
kleska w walce z upiorami $redniowiecza. Niemniej byla to
kleska malerialna dla wielu rodzin nauczycielskich. Od roku
1926 nie ma zjazdu nauczycielskiego, nie ma zebrania organi-
zacyjnego, nie ma publikacji, gdzie by sprawy celibatu nie
poruszano., Nie ma memorialu do wladz, gdzie by na czolowym
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miejscu nie wykazywano tragedii nauczycielskiej, spowodowanej
m. i. dzialaniem ustawy celibatowej. I zdawalo si¢ w roku 1933,
gdy dekret Pana Prezydenta nadal zmienionej pragmatyce nau-
czycielskiej moc obowiazujaca na calym obszarze Rzeczypospo-
litej, ze z le chwila upada celibat nauczycielek, jako rzecz
w nowej pragmatyce nie przewidziana. Wnel jednak nowym
dekretem . uslawa celibalowa w calej rozciaglosci znalazla sie
w pragmalyce w dodatkowym artykule 97 a. Bo w obliczu bez-
robocia wsrod szeregow mlodego nauczycielstwa, czekajacego na
posady latami, sprawa zniesienia celibatu byla niepopularna.
Dzi$ sytuacja ulegla zasadniczej zmianie. W nieustajacej walce
o uchylenie przykrej ustawy Zwiazek jest juz u progu zwycie-
stwa.

Rok 1934 przyniost nauczycielstwu $laskiemu inna slrate.
Tu los byl figlarny. Bo kiedy w roku 1931 postanowieniem aktu
pansiwowego przeniesiono obowiazek wyplaty dodatku mieszka-
niowego dla nauczycieli ze Skarbu Panstwa na samorzady, wtedy
autonomiczny Skarb Slaski przejal ten obowiazek na siebie. Nie
bylo obiektywnej przyczyny zakladania protestu. Tymczasem nad-
szed! luty 1934. W zwiazku ze zmiana zasad uposazenia zaistnial
w kweslii dodatku mieszkaniowego stan ex lex. Obecnie mija
czwarty rok, jak w stalych zabiegach o unormowanie sprawy
krzepimy sie nadzieja rychlego zrealizowania przyrzeczen. Lojal-
nie lrzeba zauwazy¢, ze projekt ustawy o dodatku mieszkanio-
wyin, opracowany przez wladze, jest ponownie studiowany dla
usuniecia licznych usterek, zauwazonych i wytknietych przez
Zwiazek,

Okazuje sie niestety, zc gdy chodzi o materialna slrone wa-
runkow bytu nauczyciela na Slasku, lo pauperyzacja jest niewat-
pliwa nie tylko na tle ogélnego obnizenia stopy zyciowej, wywo-
lanego kryzysem. Ubiegly okres przyniésl nam takie straly, iz
zeszliSmy ponizej warunkéw bytu nauczycielstwa w innych czes-
ciach Polski, chociaz poczatkowo bylo odwrotnie.

Nie unikneliSmy tez pewnych niepowodzen na innych od-
cinkach zycia na Slasku. Jednakze sa to juz-detale w poréwnaniu
ze stratami co dopiero omoéwionymi, detale nie zaslugujace na
wypominanie.

Wszakze nie lylko kleski, straty i niepowodzenia byly naszym
udzialem w ubieglym okresie. Po stronie zyskow mamy réwniez
szereg waznych pozycji do zanotowania. Jedna z najwazniej-
szych — slosunki prawno-sluzbowe nauczyciela. Do roku 1927
podlegaliSmy w tym zakresie przestarzalym przepisom niemiec-
kim. Kiedy nauczycielstwo w innych czesciach Polski olrzymalo
ustawe z dnia 1 lipca 1926, na Slasku zaznaczyly sie dosé wy-
razne tendencje w kierunku stworzenia odrebnych norm praw-
nych dla nauczycielstwa slaskiego. Zwazywszy, ze te normy praw-
ne bylyby opracowane przez te same sfery, ktérym przypisaé nale-
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zy autorstwo ustawy celibatowej, nalezy slusznie przypuszczacé, ze
zasadnicze poslanowienia takiej pragmalyki mogly by¢ tylko wy-
kladnikiem mentalnosci jej tworcow. Przyjecie ledy przez Sejmn
Slaski w roku 1927 pragmatyki nauczycielskiej ogolnopolskie]
(z pewnymi tylko nieznacznymi zmianami) bylo nicwatpliwie
duza zdobycza nauczycielstwa i sukcesem jego Organizacji.

Fakt przyjecia przez Sejm Slaski w roku biezacym ogélno-
polskiej szkolnej ustawy ustrojowej ma nie tylko kolosalne zna-
czenic dla polskiej mysli wychowawczej na Slasku, ale ma réw-
niez swoja wage, gdy chodzi o zawod nauczycielski, Kiedy w ro-
ku 1932 Sejm Rzeczypospolitej przyjal ustawe uslrojowa szkolng,
do laski marszalkowskiej Sejmu Slaskiego wplynal odrebny pro-
jekt opracowany przez klub Ch. D. Wywiazala si¢ krotka, lecz
jakze zaciela walka, zakonczona zwyciesko.

To nasze najwieksze zwyciestwo. Zwyciestwo mysli polskiej,
polskiej racji slanu i zwyciestwo postepu, a kleska separalyzmu
i zacofania.

Tak wige w sferze slosunkéw prawno-sluzbowych nauczy-
ciela slaskiego w okresie minionym zaszlo szereg zasadniczych
zmian. Jesl lo znaczne zblizenie do unifikacji. Juz niewiele ro-
wow granicznych pozostalo do zasypania. Jakkolwiek ostatnie
lata zaznaczyly sie w dziedzinie stosunkéw prawno-stuzbowych
nauczycielstwa w skali ogélnopolskiej duzymi obostrzeniami (,,0d-
przywilejowanie*), to mimo to stwierdzi¢ trzeba w odniesieniu
do nauczycielstwa slaskiego znaczny postep. I to w bilansie zyskow
i strat w okresie pietnastolecia stanowi powazna pozycje po stro-
nie aklywow. Rola Zwiazku w walce o to wyréownanie byla nie-
walpliwie decydujaca.

W walce o zasady i wartosci ogélne Z. N. P. nie zapomnial
o powszednich Lroskach swych czlonkéw. A troski le stale nara-
staly, zwlaszeza gdy pojawialy sie coraz to nowe przepisy prawne.
Wtedyv szczegoélna zachodzila potrzeba udzielania czlonkom porad,
interwencji u wladz, redagowania memorialdw na podstawie
wnioskow 1 malerialu rzeczowego, nadsylanych z terenu. Nadto
slale zachodzila koniecznos$é utrzymywania konlaklu z czlonkami
w drodze korespondencji lub wyjazdéw; wreszcie wyliczyé nale-
zy wypadki udziclania pomocy adwokackiej w sprawach sluz-
bowych, karnych i cywilnyeh i organizowania obrony w sprawach
dyscyplinarnych. Tak oto realizowano jeden z zasadniczych ce-
low Z. N. P. Trud to niemaly, zwazywszy ze wsrod nauczyciel-
stwa prawie nie ma 0sob o przygolowaniu prawniczym, ze zalem
w sprawach niekiedy bardzo zawilych trzeba bylo sludiowaé cale
lomy ustaw i rozporzadzen i na te prace poswiecaé liczne godziny.
W wielu wypadkach nalezalo uciec sie¢ do pomocy zawodowego
prawnika, Ltym bardziej, ze tak dawna Sekcja Prawna, jak i obec-
ny Wydzial Obrony Prawnej funguje z reguly w skladzie jedno-
osobowym. Po prostu ze wzgledow oszezednosciowych. Niech
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wreszceie powiedza nieco cyfry. Jezeli w ciggu jednego roku udzie-
la si¢ 163 porad ustnych, to warto sobie zda¢ sprawe, ze w okresie
lat 15 porad tych bylo okolo 2500, czyli przecietnie po jednej na
czlonka Zwiazku w okregu. Pokusmy sie naslepnie o utworzenie
stosownych iloczynéw cyfr nastepujacych z jednego roku: 87 inter-
wencji, 2 memorialy, 4 sprawy sadowe (z obrona przez adwo-
katow), 13- rozpraw dyscyplinarnych w sprawach kolegow i sze-
reg innych. Nie od rzeczy bedzie wspomnieé, ze wzrastajacy
z roku na rok budzet Wydzialu Obrony Prawnej Okregu Sla-
skiego Z. N. P. wynosi na rok 1937/38 — 1619 zl.

Oto garsc¢ szczegolow z szarej codziennej pracy Wydzialu
Obrony Prawnej. Podsumowujac wyniki wysitkow Z. N. P. w dzie-
dzinie podniesienia wartosci i stanowiska spolecznego zawodu
nauczycielskiego, obrony interesow zawodowych nauczyciela,
udziclania pomocy i obrony kazdemu pokrzywdzonemu czlon-
kowi Zwiazku, udzielania porad ild., stwierdzi¢ trzeba, ze Zwia-
zek Nauczycielstwa Polskiego na przestrzeni 15 lat swego istnienia
na Slasku dobrze sie nauczycielowi zasluzyl.

Sekcje okregowe

Sekeja Wychowania Przedszkolnego.

Sckeja Wychowania Przedszkolnego Zarzadu Okregu powstala
dnia 10 grudnia 1933 r. na zebraniu informacyjnym, zwolanym
z ramienia Zarzadu Okregu przez kol. Sieroslawska Anne.

Ze wzgledu na cigzkie i nieunormowane warunki pracy na
lulejszym terenie wychowawcezynie przedszkola dazyly do oparcia
sie o silna organizacjg, ktora bronilaby ich spraw zawodowych
i dbala o poprawe bytu. W chwili organizowania sie Sekeja liczyla
28 czlonkin, obecnie zas 97. Pierwsza Przewodniczaca Sekeji byla
i jest nadal kol. Czoppowna. Chcac ulatwi¢ prace w Sekcji i spo-
wodowaé wicksze ozywienie w Sekcji zorganizowano 4 Oddzialy
Sekeji, a mianowicic: w roku 1935 przy Oddziale Grodzkim Z. N. P.
w Chorzowie i Oddziale Powiatowym w Rybniku, za$ w roku 1936
w Eiemianowicach przy Ognisku i Oddziale Powiatowym w Swie-
Llochlowicach.

Sekeja Okregowa odbyla ogdlem 18 zebran z tego 3 Walne.
Na zebraniach omawiano aklualne sprawy zawodowe, wyglaszano
referaty o tresci naukowej i omawiano programy pracy w przed-
szkolu.

Checac ulatwié przygolowanie do egzaminu Kolezankom, nie
posiadajacym wymaganych kwalitkacji, Sekcja zorganizowala
w r. 1935 roczny kurs przygotowawcezy w Kalowicach. Prelegen-
tami byli przewaznie czlonkowie Z. N. P. Ilos¢ biorgeych udzial
w kursie 22.
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W tyvmze roku Sekeja urzadzila wycieczke na wystawe robot
z nicuzytkow, znajdujaca sie na W. K. N. rob6t recznych w My-
slowicach. Kol. Gonet zajal sie oprowadzaniem wycieczki, udzielil
wielu praktycznych wskazowek do wykorzystania réznych odpad-
kéw papierowych (pudelek) w pracy przedszkola.

Aby daé praklyczne przygotowanie i pomoc z zakresu gim-
nastyki rytmicznej i plasow dla dzieci, urzadzono w pazdzierniku
1935 r. miesieczny kurs gimnastyki rytmicznej i tancow ludowych.
Prelegentka byla p. Niebieszczanska-Lewingerowa. Lekcje odby-
waly si¢ raz w tygodniu. Na program skladaly sie gry ze S$pie-
wem, korowody i tance, jak krakowiak, polonez, trojak i kujawiak.
Kuis odbywal sie¢ w Katowicach i Chorzowie z ogélna liczba 50
uczestniczek.

W marcu 1936 r. Sekcja zorganizowala cykl wykladow na te-
maty aktualne z zakresu wychowania przedszkolnego, administra-
cji szkolnej i pragmatyki prawno-sluzbowej. Wyklady odbywaly
sie w Katowicach i w Chorzowie, z ogélna liczba 86 uczestniczek.
Prelegentami byli czlonkowie Z. N. P.

Aby zanajomic¢ Kolezanki z isiniejaca Poradnia Wychowania
Przedszkolnego w Myslowicach, Sekecja urzadzila wycieczke,
w ktérej wzielo udzial 48 Kolezanek. Wycieczke oprowadzala Dyr.
Sem. p. Labedzka Maria, udzielajac praktycznych wskazéwek i rad
co do prowadzenia przedszkola i zakupywania pomocy pedago-
gicznych.

W czasie od 8—12 maja 1936 r. Sekcja urzadzila wycieczke
pedagogicznc-krajoznawceza do Warszawy z udzialem 28 Koleza- -
nek. Wycieczka zwiedzila wazniejsze zabytki Warszawy i wzoro-
we przedszkola miejskie. :

Dla blizszego kontakiu matek dzieci uczeszczajacych do przed-
szkola z wychowawczyniami przedszkola i ich praca, Sekcja zor-
ganizowala w Chorzowie wyklad dra Brudnickiego © chorobach
dzieciecych wieku przedszkolnego. Chcac ulatwié Kolezankom do-
bor malerialu z zakresu wychowania religijnego w przedszkolu,
urzadzono kurs religii, w ktérym prelegent, ks. dr Siara, podal ma-
terial nadajacy sie jako tematy do rozméw i opowiadan w przed-
szkolu.

W kwietniu 1937 r. Sekcja zorganizowala 3-miesieczny kurs
muzyki (gry na mandolinie). Lekcje odbywaly sie raz w ty-
godniu, a udzial bralo 20 uczesiniczek. Wreszcie na zadanie Kole-
zanek Sekcja urzadzila ponownie w pazdzierniku br. kurs rytmiki
i taniecow ludowvch z obszernym materialem, dajacym sie w zupel-
nosei zastosowaé w roznych imprezach i uroczystosciach przed-
szkola.

Nadto Sekeja Oddzialu Grodzkiego w Chorzowie zorganizowala
dla swych czlonkin pracowni¢ pomocy pedagogicznych i wypozy-
czalnie najnowszych wzoréw do wykonywania pomocy pedago-
gicznych.
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Jezeli chodzi o prace pozaszkolna Koleaznek nalezaeych do
Sekeji, to biora one czynny udzial w pracy spolecznej, nalezac jako
czynne czlonkinie do Tow. Polek, Zwiazku Strzeleckiego i Har-
cerstwa.

Sekeja Szkolnictwa Specjalnego.

W chwili objecia Gornego Slaska przez Polske istnialy na te-
renie wojewodziwa tylko dwie szkoly specjalne dla dzieci umy-
slowo uposledzonych, a to w Katowicach i w Chorzowie. Znacze-
nia, jakie ma szkola specjalna dla szkolnictwa powszechnego i dla
spoleczenstwa, na ogol nie doceniano, dlatego lez o rozwoj szkol
tych, w nawale innych zagadnien z zakresu szkolnictwa i wycho-
wania, mniej sie troszczono. Nauczyciele zwigzkowey, pracujacy
w szkolach specjalnych, przedstawiali potrzeby swyeh szkot za
posrednictwem owczesnej Komisji Zarzadu Glownego Z. N, P.
Wydzialowi Oswiecenia Publicznego. Dopiero z chwily utworzenia
Sekcji Szkolnictwa Specjalnego przy Okregu Z. N. P. rozpoczyna
si¢ stale i systemalyczne gromadzenie materialu, dajacego podsta-
we do opracowania planu sieci szkol specjalnych i wykazujacego
braki w istniejacych szkolach. Do Sekeji tej nalezeli pierwolnie
wszysey nauczyciele. pracujacy w szkolnictwie specjalnym, hez
wzgledu na przynalezno$é organizacyjnga. Praca ruszyla z miejsca
i w memorialach, przedkladanych Wydzialowi OSwiecenia Pu-
blicznego, wykazywano konieczno$é reaklywowania dawniej isl-
* niejacych szkél specjalnych, opréznienia budynkow tych szkol,
zajetvch chwilowo na inne cele, oraz olwicrania nowveh szkol
w tych miejscowosciach, gdzie okazywala si¢ tego potrzeba. Sek-
cja czynila zabiegi u Wladz o rokroczne wysylanie nauczyceieli na
studia w Panstwowym Instytucic Pedagogiki Specjalnej w War-
szawie celem zasilenia szkol specjalnych w nalezycie wykwali-
fikowane sily nauczycielskie. Wladze szkolne uwzglednialy po-
stulaty Sekeji i reaklywowaly stopniowo szkoly specjalne i olwie-
raly nowe, udzielaly bezplatnych rocznych urlopow kandydalom
na nauczyeieli tych szkol. Gdy w roku 1922 istnialy tylke dwie
szkoly z 8 kwalifikowanymi silami dla szkél specjalnych (14
niekwalifikowanych), lo w roku szkolnym 1937-38 islnieja szkoly
specjalne w 10 miejscowoseiach z 37 kwalifikowanymi nauczycie-
lami. Jednym z postulalow Sckeji doby obecnej jest utworzenie
szkoly specjalnej z internatem dla dzieci umyslowo-uposledzonych.
Do szkoly lej przekazywanoby dzieci z tych miejscowosci, gdzie
nie ma warunkéw na otwarcie szkoly specjalnej z internatem dla
dzieci moralnie zaniedbanych i celem zaradzenia temu brakowi in-
lerweniowano juz w Wydziale Odwiccenia Publicznego. Sekeja czy-
nila starania u Wladz szkolnych o racjonalne zorganizowanie ba-
dan selekcyjnyeh o zapewnienie mlodziezy uposledzonej odpowied-
niej opieki lekarskicj, o wyposazenie szkol w potrzebne pomoce
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naukowe, zorganizowanie pracowni przygotowania zawodowego
i zatrudnienie potrzebnych instruktoréw. Zagadnienie przygotowa-
nia zawodowego mlodziezy uposledzonej, jako wazny problem
wdrozenia dzieci do zycia w spoleczenstwie, stanowil i stanowi je-
den z zasadniczych punktéw programu dzialalnosci Sekeji na dihuz-
szy okres czasu. Obecnie isinieje w szkolach specjalnych 13 pra-
cowni, gdy w roku 1922 bylo ich 4.

Dzial pracy pedagogicznej Sekcji obejmowal w zakresie spra-
wozdawczym zagadnienie doksztalcania czlonkow pracujacych
w szkolach specjalnych przez odpowiednie referaty na plenarnych
zebraniach, przez lekcje pokazowe, organizowanie wycieczek nau-
kowych do zakladow i szkol specjalnych, polozonych na terenie
Slaska i okregu szkolnego krakowskiego.

Bardzo wiele c¢zasu poswiecila Sckeja na opracowanie, wszech-
stronne przedyskulowanie i dostosowanie programéw nauczania do
naszych potrzeb. Nadlo brala Sckeja zywy udzial w oprcowywaniu
komunikatow, postulatéow i wnioskow na rézne zjazdy organiza-
cyjne i zajmowala si¢ przygolowaniem i przyjmowaniem wycie-
czek nauczycielstwa szkol specjalnych, zwiedzajacych Slask oraz
Panstwowy Instytut Ped. Specj. z Warszawy.

W okresie sprawozdawczym przewodniczyli Sekeji koledzy:
Mazanek Roman, Szmyd Franciszek, Rzeszowski Stanislaw.,

Sekeja Szkolnictwa Sredniego.

Polaczenie si¢ Zwiazku Zawodowego Nauczycieli Szkol Sred-
nich ze Zwiazkiem Nauczycieli Szkol Powszechnych w Zwiazek
Nauczyceilstwa Polskiego stalo si¢ podslawa do tworzenia Sekeji
Szkolnictwa Sredniego w ramach Z. N. P.

Na Slasku realizacja scalenia zawodowego ruchu nauczyciel-
skiego przez zalozenie Sckeji Szkolnictwa Sredniego przy Z. N. P.
nasiapila 6 XI 1932 r. Dzieki zrozumieniu donioslosci sprawy wy-
lonienia wspélnej reprezentacji nauczyeieli ze wszystkich typow
szkol idea tworzenia sekeji $redniackich przyjmuje si¢ na Slasku
szybko. Juz w pierwszym roku sprawozdawczym powslalo na tere-
nie Slaska 12 Sckeji Oddzialowych oraz Sekcja Okregowa w Ka-
towicach. Prezydium picrwsze] Okregowej Sekeji Szkolnictwa
Srednicgo stanowili: kol. kol. dr Dziggiel Wladyslaw — jako prze-
wodniczacy, dr Sobolski Konstanly jako sekretarz, oraz czion-
kowie Prezydium — Skalka Tad. i Merklinger Edward. Liczba
czlonkow pod koniec okresu sprawozdawczego, to jest 15 X 1933 r.
wynosila 140 czlonkow (okolo 4 ogolu nauczycielsiwa na Slasku).
Dzialalnosé przy orgammwamu pierwszych komorek Sekeji po-
chlonela wiele encrgii Zarzadu, lecz mimo to uruchomiono juz
w pierwszym roku agendv, ktore mialy na celu pchnaé wlasciwa
prace zwiazkowa i zogniskowaé energie zrzeszonych Kolegow
wokdl nastepujacych zaﬂadmen' ik olnona interesow zawodowych
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